
آگـهی 
آزمون استخدامی قراردادی 
دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتی درماني مـازنــدران
(شهریور 1398)


  این دانشگاه، درنظر دارد  به استناد مجوزهای شماره 9930/209/د مورخ 14/12/1396  و شماره 1579/209/د مورخ 07/03/1398 معاونت توسعه مدیریت و منابع وزارت متبوعه جهت تأمين نيروي انسانی مورد نياز در واحدهای تحت پوشش در مشاغل ذیل به تعداد 251 نفر از افراد واجد شرایط را برابر مفاد آگهی مذکور به صورت قراردادی از طريق برگزاری امتحان كتبي(عمومي و تخصصي) و انجام مصاحبه برای تمامی مشاغل به استثناء پزشک متخصص و منشی بخش برابر شرایط و ضوابط ذیل بکارگیری نمايد.

		مشاغل مورد نیاز(جدول شماره 1)
	عنوان رشته شغلی
	عنوان شغل
	شهرستان مورد نیاز
	
	
	سهمیه اختصاصی ایثارگران
	شرایط احراز

	
	
	
	تعداد
	جنسیت
	
	

	
	
	
	
	مرد
	زن
	
	

	پزشک متخصص 

	متخصص طب اورژانس
(16 نفر)
	بهشهر
	2
	*
	*
	-
	دارا بودن دانشنامه تخصصی در رشته تحصیلی طب اورژانس

	
	
	آمل
	4
	*
	*
	-
	

	
	
	نور
	3
	*
	*
	-
	

	
	
	چالوس
	4
	*
	*
	-
	

	
	
	تنکابن
	3
	*
	*
	-
	

	پزشک عمومی 
 
	پزشک عمومی اورژانس(24 نفر)
	گلوگاه
	2
	*
	*
	-
	دارا بودن مدرک تحصیلی دکترای حرفه ای در رشته پزشک عمومی
( با انجام مصاحبه تخصصی)

	
	
	بهشهر
	1
	*
	*
	-
	

	
	
	نکا
	1
	*
	*
	-
	

	
	
	جویبار
	1
	*
	*
	-
	

	
	
	سوادکوه
	1
	*
	*
	-
	

	
	
	آمل
	4
	*
	*
	-
	

	
	
	فریدونکنار
	2
	*
	*
	-
	

	
	
	محمودآباد
	2
	*
	*
	-
	

	
	
	نوشهر
	3
	*
	*
	-
	

	
	
	چالوس
	2
	*
	*
	-
	

	
	
	کلاردشت
	2
	*
	*
	-
	

	
	
	عباس آباد
	2
	*
	*
	-
	

	
	
	رامسر
	1
	*
	*
	-
	

	پزشک عمومی 
	پزشک عمومی(EOC) 
(4 نفر)
	بهشهر
	1
	-
	*
	-
	دارا بودن مدرک تحصیلی دکترای حرفه ای در رشته پزشک عمومی
( با انجام مصاحبه تخصصی)

	
	
	ساری
	2
	-
	*
	-
	

	
	
	چالوس
	1
	-
	*
	-
	

	کاردان و کارشناس فناوری اطلاعات و سلامت
	منشی بخش(73 نفر)
	گلوگاه
	3
	*
	*
	-
	1) دارا بودن مدرک کاردانی در رشته مدارک پزشکی یا دارا بودن مدرک تحصیلی کارشناسی در رشته مدارک پزشکی یا فناوری اطلاعات سلامت

	
	
	بهشهر
	7
	*
	*
	-
	

	
	
	نکا
	2
	*
	*
	-
	

	
	
	ساری
	13
	*
	*
	-
	

	
	
	قائمشهر
	1
	*
	*
	-
	

	
	
	سوادکوه
	4
	*
	*
	-
	

	
	
	بابلسر
	1
	*
	*
	-
	

	
	
	آمل
	6
	*
	*
	-
	

	
	
	فریدونکنار
	4
	*
	*
	-
	

	
	
	محمودآباد
	4
	*
	*
	-
	

	
	
	نور
	4
	*
	*
	-
	

	
	
	نوشهر
	2
	*
	*
	-
	

	
	
	کلاردشت
	3
	*
	*
	-
	

	
	
	چالوس
	4
	*
	*
	-
	

	
	
	تنکابن
	6
	*
	*
	-
	

	
	
	رامسر
	9
	*
	*
	-
	

	حسابدار
	صندوقدار(33 نفر)
	گلوگاه
	2
	*
	-
	-
	دارا بودن مدرک تحصیلی کاردانی یا کارشناسی در رشته تحصیلی حسابداری یا حسابرسی
 (با انجام مصاحبه تخصصی) 


	
	
	بهشهر
	3
	*
	-
	-
	

	
	
	ساری
	3
	*
	-
	-
	

	
	
	قائمشهر
	3
	*
	-
	-
	

	
	
	سوادکوه
	2
	*
	-
	-
	

	
	
	جویبار
	2
	*
	-
	-
	

	
	
	بابلسر
	2
	*
	-
	-
	

	
	
	آمل
	5
	*
	-
	-
	

	
	
	محمودآباد
	4
	*
	-
	-
	

	
	
	نوشهر
	2
	*
	-
	-
	

	
	
	کلاردشت
	3
	*
	-
	-
	

	
	
	عباس آباد
	2
	*
	-
	-
	

	متصدی امور دفتری
	بایگان(8نفر)
	گلوگاه
	1
	*
	-
	-
	دارا بودن مدرک تحصیلی کاردانی یا کارشناسی در یکی از رشتههای مدیریت دولتی یا مدیریت صنعتی یا مدیریت امور دولتی یا مدیریت امور دفتری
(با انجام مصاحبه تخصصی) 


	
	
	بهشهر
	1
	*
	-
	-
	

	
	
	بابلسر
	1
	*
	-
	صرفاً ایثارگر حق شرکت دارد
	

	
	
	فریدونکنار
	1
	*
	-
	-
	

	
	
	آمل
	1
	*
	-
	-
	

	
	
	عباس آباد
	1
	*
	-
	-
	

	
	
	تنکابن
	1
	*
	-
	-
	

	
	
	رامسر
	1
	*
	-
	صرفاً ایثارگر حق شرکت دارد
	

	مسئول خدمات مالی
	انباردار(39 نفر)
	گلوگاه
	2
	*
	-
	-
	دارا بودن مدرک تحصیلی کاردانی یا کارشناسی در رشته حسابداری یا حسابرسی یا مدیریت مالی، مدیریت بازرگانی یا حسابداری و  امور مالی
( با انجام مصاحبه تخصصی)

	
	
	بهشهر
	5
	*
	-
	-
	

	
	
	ساری
	8
	*
	-
	-
	

	
	
	سیمرغ
	1
	*
	-
	-
	

	
	
	جویبار
	1
	*
	-
	-
	

	
	
	آمل
	4
	*
	-
	-
	

	
	
	بابلسر
	1
	*
	-
	-
	

	
	
	سوادکوه شمالی
	1
	*
	-
	-
	

	
	
	سوادکوه
	2
	*
	-
	-
	

	
	
	فریدونکنار
	2
	*
	-
	-
	

	
	
	محمودآباد
	2
	*
	-
	-
	

	
	
	نور
	2
	*
	-
	-
	

	
	
	نوشهر
	1
	*
	-
	-
	

	
	
	کلاردشت
	2
	*
	-
	-
	

	
	
	چالوس
	2
	*
	-
	-
	

	
	
	تنکابن
	2
	*
	-
	-
	

	
	
	رامسر
	1
	*
	-
	-
	

	حسابدار

	حسابدار(15 نفر)
	بهشهر
	1
	*
	*
	-
	1) دارا بودن مدرک تحصیلی کارشناسی در رشته تحصیلی حسابداری یا حسابرسی 
2) دارا بودن مدرک تحصیلی کارشناسی ارشد در رشته تحصیلی حسابداری یا حسابرسی یا مدیریت مالی مشروط به داشتن لیسانس حسابداری
(با انجام مصاحبه تخصصی) 


	
	
	ساری
	2
	*
	*
	-
	

	
	
	جویبار
	1
	*
	*
	-
	

	
	
	سوادکوه
	1
	*
	*
	-
	

	
	
	بابلسر
	2
	*
	*
	-
	

	
	
	آمل
	1
	*
	*
	-
	

	
	
	چالوس
	1
	*
	*
	-
	

	
	
	کلاردشت
	2
	*
	*
	-
	

	
	
	تنکابن
	1
	*
	*
	-
	

	
	
	عباس آباد
	3
	*
	*
	-
	

	کارگزین
	کارگزین(16 نفر)
	بهشهر
	3
	*
	*
	-
	1)دارا بودن مدرک تحصیلی کارشناسی مدیریت دولتی یا مدیریت بازرگانی
2) دارا بودن مدرک تحصیلی کارشناسی ارشد مدیریت دولتی در یکی از  گرایشهای (توسعه منابع انسانی، مدیریت رفتار سازمانی، مدیریت تحول)،
یا کارشناسی ارشد مدیریت در یکی از گرایشهای مدیریت منابع انسانی یا مدیریت سیستمها،
یا کارشناسی ارشد مدیریت بازرگانی 
(با انجام مصاحبه تخصصی) 

	
	
	سوادکوه شمالی
	1
	*
	*
	-
	

	
	
	سوادکوه
	3
	*
	*
	-
	

	
	
	بابلسر
	1
	*
	*
	-
	

	
	
	فریدونکنار
	2
	*
	*
	-
	

	
	
	محمودآباد
	1
	*
	*
	صرفاً ایثارگر حق شرکت دارد
	

	
	
	نور
	1
	*
	*
	-
	

	
	
	نوشهر
	1
	*
	*
	صرفاً ایثارگر حق شرکت دارد
	

	
	
	کلاردشت
	1
	*
	*
	-
	

	
	
	عباس آباد
	2
	*
	*
	-
	

	مسئول خدمات مالی
	کارپرداز(11 نفر)
	بهشهر
	2
	*
	-
	-
	دارا بودن مدرک تحصیلی کاردانی یا کارشناسی در رشته  حسابداری یا حسابرسی یا مدیریت مالی یا مدیریت بازرگانی و یا حسابداری و امور مالی 
( با انجام مصاحبه تخصصی)

	
	
	ساری
	1
	*
	-
	صرفاً ایثارگر حق شرکت دارد
	

	
	
	جویبار
	1
	*
	-
	-
	

	
	
	سوادکوه
	1
	*
	-
	-
	

	
	
	فریدونکنار
	1
	*
	-
	-
	

	
	
	آمل
	2
	*
	-
	-
	

	
	
	چالوس
	1
	*
	-
	-
	

	
	
	کلاردشت
	1
	*
	-
	-
	

	
	
	تنکابن
	1
	*
	-
	-
	

	کارشناس مواد خوراکی و آشامیدنی
	کارشناس مواد خوراکی و آشامیدنی
 (4 نفر)
	سوادکوه شمالی
	1
	*
	*
	-
	1-دارابودن مدرک تحصیلی کارشناسی در یکی از رشتههای تحصیلی علوم و صنایع غذایی یا مهندسی صنایع غذایی یا مهندسی کشاورزی (گرایش علوم و صنایع غذایی)
2-دارا بودن مدرک تحصیلی کارشناسی ارشد در یکی از رشتههای علوم و صنایع غذایی،  بهداشت و ایمنی مواد غذایی، بهداشت مواد غذایی ، کنترل مواد خوراکی و آشامیدنی، مهندسی کشاورزی (گرایش علوم و صنایع غذایی) ترجیحاً مشروط به دارا بودن کارشناسی در یکی از رشته های تحصیلی ذکر 
شده در بند 1 
( با انجام مصاحبه تخصصی)

	
	
	کلاردشت
	1
	*
	*
	-
	

	
	
	عباس آباد
	1
	*
	*
	-
	

	
	
	تنکابن
	1
	*
	*
	صرفاً ایثارگر حق شرکت دارد
	

	کارشناس برق

	کارشناس برق
(1 نفر)
	ساری
	1
	*
	-
	-
	دارا بودن مدرک تحصیلی کارشناسی یا کارشناسی ارشد  در رشته تحصیلی مهندسی برق با کلیه گرایشها
( با انجام مصاحبه تخصصی)

	کارشناس آمار
	کارشناس آمار (1 نفر)
	ساری
	1
	*
	-
	-
	دارا بودن مدرک تحصیلی کارشناسی یا کارشناسی ارشد در یکی از رشتههای تحصیلی گروه آمار(آمار کاربردی، آمار نیروی انسانی،آمار ریاضی).
(با انجام مصاحبه تخصصی) 

	کارشناس امور اداری
	کارشناس سیستمها و روشها (1 نفر)
	ساری
	1
	*
	*
	-
	دارا بودن مدرک تحصیلی کارشناسی ارشد یا دکترا در یکی از رشته های برنامهریزی و تحلیل سیستمها، مدیریت سیستم و بهرهوری، مدیریت سیستمها، مدیریت استراتژیک، مدیریت سیاستگذاری بخش عمومی، مدیریت تحول، مدیریت توسعه منابع انسانی
( با انجام مصاحبه تخصصی) 

	کارشناس تحلیلگر سیستم
	کارشناس امور رایانه
(5 نفر)
	بهشهر
	1
	*
	-
	-
	دارا بودن مدرک تحصیلی کارشناسی یا کارشناسی ارشد در یکی از رشته های مهندسی کامپیوتر گرایش( نرم افزار، معماری سیستم های کامپیوتر، سیستم های نرم افزاری، هوش مصنوعی و علوم کامپیوتر) یا مهندسی نرم افزار یا مهندسی فن آوری اطلاعات گرایش های(طراحی و تولید نرم افزار، مدیریت سیستم های اطلاعاتی، شبکه های کامپیوتری) یا معماری کامپیوتر
( با انجام مصاحبه تخصصی)

	
	
	ساری
	1
	*
	-
	صرفاً ایثارگر حق شرکت دارد
	

	
	
	سوادکوه
	1
	*
	-
	-
	

	
	
	فریدونکنار
	1
	*
	-
	-
	

	
	
	چالوس
	1
	*
	-
	-
	


1-شرايط عمومی پذيرش داوطلبان:
1-1- داشتن تابعيت ايران
2-1- تدين به دين مبين اسلام يا يكي از اديان تصریح شده در قانون اساسي جمهوری اسلامی ایران 
3-1- التزام به قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران
4-1- انجام خدمت دوره ضرورت يا معافيت قانوني(برای آقایان)
5-1- عدم اعتياد به دخانيات و مواد مخدر و روانگردان
6-1- نداشتن سابقه محكوميت جزايي موثر
7-1- دارا  بودن مدرک تحصیلی معتبر
8-1- داشتن سلامت جسماني، رواني و توانايي براي انجام كاري كه برای آن بکارگیری ميشوند(طبق نظر کمیسیون پزشکی یا گروه طب کار دانشگاه و شرکت های طب کار دارای مجوز قانونی).
9-1- داشتن حداقل 20 سال و حداکثر40 سال تمام برای دارندگان مدرک تحصیلی کاردانی؛ کارشناسی و  کارشناسی ارشد و داشتن حداکثر 45 سال برای دارندگان مدرک تحصیلی دکترا و بالاتر.

تبصره: موارد ذيل به شرط ارائه تأييديههاي معتبر، به حداكثر سن مقرر اضافه خواهد شد:
	
الف) جانبازان، آزادگان، فرزندان و همسر شهدا، فرزندان و همسر جانبازان بیست و پنج درصد( 25%) و بالاتر، فرزندان و همسر آزادگان كه حداقل يك سال و بالاتر سابقه اسارت دارند با ارائه کارت یا گواهی ایثارگری از بنیاد شهید و امور ایثارگران و رزمندگان با سابقه حداقل شش ماه حضور داوطلبانه در جبهه در صورت ارائه گواهی از معاونت نیروی انسانی سازمان بسيج مستضعفین یا سپاه پاسداران انقلاب اسلامی یا معاونت توسعه مدیریت و منابع جهاد کشاورزی و یا ستاد مشترک نیروهای مسلح(در خصوص کارکنان پایور نیروهای مسلح و نیروهای وظیفه) از شرط حداكثر سن معاف مي باشند.
تبصره: آن دسته از فرزندان شاهد، جانبازان از کارافتاده کلی، آزادگان ازکارافتاده کلی و فرزندان آنها که علاوه بر سهمیه استخدامی این بند با کسب حد نصاب قبولی و امتیازات لازم در آزمون  پذیرفته شوند ، همانند سایر فرزندان شاهد، جانبازان و آزادگان می توانند از شرط معافیت حداکثر سن بهرهمند گردند.
ب) افراد خانواده معظم شهدا(شامل پدر، مادر، خواهر و برادر) تا ميزان 5 سال.
 پ) رزمندگان دارای كمتر از شش ماه سابقه حضور داوطلبانه در جبهه، به ميزان مدت حضور در جبهه.
ت) داوطلبانی که طرح خدمت نیروی انسانی موظف(اجباری یا اختیاری و یا در قالب تمدید طرح) را به استناد قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان انجام دادهاند، به میزان انجام خدمت فوق. 
ث) مدت خدمت سربازي انجام شده.
ج) مدت سابقه خدمت تمام وقت دولتی(با احتساب مدت خدمت پزشکان و پیراپزشکان) حداکثر به میزان 5 سال.
ح)داوطلبانی که به صورت قرارداد تمام وقت در موسسه و سایر موسسات تابعه وزارت بهداشت و یا شرکتهای پیمانکاری تامین نیرو طرف قرارداد آنها(در قالب خرید خدمات نیروی انسانی) به خدمت اشتغال دارند، به میزان خدمت غیر رسمی آنها، حداکثر به میزان 15 سال.
خ) داوطلبانی که به صورت قرارداد تمام وقت در موسسه و سایر موسسات تابعه وزارت بهداشت و یا شرکتهای پیمانکاری تامین نیرو طرف قرارداد آنها(در قالب خرید خدمات نیروی انسانی) به خدمت اشتغال دارند و در تاریخ آزمون با موسسه قطع همکاری نمودهاند حداکثر به میزان 5 سال.
تبصره: در صورتیکه فرد در یکی از حالات شرکتی یا قراردادی شاغل بوده و براساس دستورالعملهای مربوطه، به حالت دیگری تبدیل وضع شده باشد، (اشتغال بصورت مستمر) می تواند حداکثر از 15 سال ارفاق سن بهرمند گردد.
· قابل توجه داوطلبان: مجموع سنوات ارفاقی به سن، در هر حال حداکثر 15 سال می باشد.

· قابل توجه داوطلبان: ملاک عمل محاسبه سن تاریخ اولین روز ثبت نام و ملاک عمل محاسبه فراغت از تحصیل، اتمام تعهدات قانونی، معافیت دائم و یا پایان خدمت نظام وظیفه، تاریخ آخرین روز ثبت نام میباشد.

تذکرات مهم:  افرادی که مجاز به شرکت در این آزمون نیستند عبارتند از: 
1- افراد بازنشسته و بازخرید شده موسسه و سایر دستگاه های دولتی. 
2- انفصال شدگان از خدمت و یا اخراج شدگان توسط واحدهای تابعه دانشگاه و سایر موسسات دولتی.
3- افرادي كه به موجب آراء مراجع قضائي از خدمات دولتي منع شده باشند. 
4- افرادی که تعهد خدمت به سایر سازمانها، شرکتهای دولتی و سازمانهای وابسته به دولت و موسساتی که شمول قانون بر آنها مستلزم ذکر نام است، دارند.
5- دارندگان مدارک تحصیلی معادل در رشته تحصیلی آگهی شده.
6- دارندگان مدارک تحصیلی پایین تر و یا بالاتر مندرج در آگهی. 
7- آن دسته از داوطلبانی که در آزمونهای استخدامی سالهای گذشته وزارت بهداشت پذیرفته شده و پس از صدور حکم استخدامی نسبت به انصراف از ادامه خدمت اقدام نموده اند به مدت دو سال پس از اعلام انصراف و لغو حکم استخدامی از شرکت در این آزمون محروم می باشند. 
8- مشمولین قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان رشتههای اجباری که در حین انجام خدمات قانونی در واحدهای تابعه موسسه می باشند.
* تبصره) مشمولین طرح رشته های اختیاری و مشمولین تداوم خدمت، از بند 8 مستثنی بوده و نیازی به ارائه گواهی «پایان طرح» ندارند و گواهی «اشتغال به طرح» برای اینگونه افراد کفایت مینماید. مشمولين مذكور در صورت پذیرفته شدن ملزم به ارائه گواهی پایان تعهدات به این دانشگاه می باشند. 

2- مدارک مورد نیاز در هنگام ثبت نام اینترنتی: 
1-2- فایل اسکن شده عکس پرسنلی 4×3 که بایستی متناسب با توضیحات سایت اینترنتی دانشگاه باشد.
2-2- فایل اسکن شده كارت ملي
3-2- فایل اسکن شده شناسنامه عکسدار(صفحه اول)
4-2- فایل اسکن شده كارت پايان خدمت نظام وظيفه عمومي و يا معافيت دائم

قابل توجه داوطلبان: تحویل مدارک مندرج در بند 3 آگهی از داوطلبان و بررسی آن، پس از اعلام نتایج اولیه صورت خواهد پذیرفت.

3- مدارک مورد نیاز پس از اعلام نتایج که به منظور بررسی اولیه، باید توسط پذیرفتهشدگان اولیه به این دانشگاه تحویل گردد:
1-3- پرینت فرم ثبت نام اینترنتی	
2-3- یک قطعه عکس پرسنلی 4  3 با زمینه سفید و پشت نویسی شده(با رعایت حجاب اسلامی)
3-3- اصل و تصویر تمام صفحات شناسنامه
4-3- اصل و تصویر مدرک تحصیلی 
5-3- اصل و تصویر پشت و رو کارت ملی
6-3- اصل و تصویر کارت پایان خدمت نظام وظیفه عمومی یا معافیت دائم 
7-3- اصل و تصویر گواهی ایثارگری(ویژه ایثارگران)
8-3- اصل و تصویر گواهی معلولیت(ویژه معلولین)
9-3- اصل گواهی اشتغال داوطلبانی که به صورت قرارداد تمام وقت در موسسه و سایر موسسات تابعه وزارت بهداشت و یا شرکتهای پیمانکاری تامین نیرو طرف قرارداد آنها(در قالب خرید خدمات نیروی انسانی) به خدمت اشتغال داشته و یا دارند.
10-3- تصویر سایر مدارک طبق مفاد آگهی حسب ضرورت
11-3- پوشه

تذكرات مهم در خصوص مدارک مورد نیاز:
با توجه به اینکه مدارک متقاضيان، پس از تعیین نمرات داوطلبان در آزمون عمومی و تخصصی توسط دانشگاه بررسی خواهد شد، لذا در صورتي كه مدارك داوطلبان (به ویژه مدارک ایثارگری و معلولیت عادی) مغاير با شرايط مندرج در اين آگهي باشد هيچ‌گونه حقي براي متقاضي ايجاد نخواهد كرد، و در هر مرحله از آزمون، اعلام نتايج اوليه، مصاحبه و حتي درصورت پذيرش نهايي، امتیاز، اولویت یا سهمیه مربوطه از داوطلب سلب خواهد شد و داوطلب حق هیچ‌گونه اعتراضی ندارد. ضمناً در صورت نیاز، مدارک از مراجع ذیربط استعلام خواهد گردید و ارسال اینترنتی مدارک، ملاک قطعی براصالت مدارک نخواهد بود.


4- نحوه و مهلت ثبت نام :
[bookmark: _GoBack]1-4- متقاضیان واجد شرایط موظفند از روز شنبه مورخ 16/06/98 لغایت روز دوشنبه مورخ 25/06/98 به سایت اینترنتی به نشانی www.mazums.ac.ir مراجعه و پس از مطالعه دقیق مفاد فراخوان و سایر موارد مرتبط با فراخوان که در همان صفحه قابل مشاهده است در صورت واجد شرایط بودن، نسبت به ثبت نام اقدام نمایند.
2-4- داوطلبان موظفند هنگام ثبت نام نسبت به پرداخت مبلغ 000/450 ریال از طریق درگاه اینترنتی در سایت مربوطه اقدام نمایند. 
3-4- هر داوطلب تنها امکان یکبار ثبت نام را دارد و امکان ثبت نام بعدی وجود ندارد و ثبت نام اولیه ملاک عمل می باشد. بنابراین داوطلبان در انجام مراحل ثبت نام نهایت دقت را بعمل آورند. لازم به توضيح است مدت زمان تعیین شده تمديد نمي‌گردد و متقاضيان بايد در مدت زمان فوق نسبت به ثبت نام اقدام نموده و از موكول نمودن آن به روزهاي پاياني خودداري نمايند.
4-4- متقاضيان شركت در آزمون بايد پس از پايان ثبت نام كد رهگيري خود را يادداشت نموده و تا پايان مراحل بکارگیری نزد خود نگهداري نمايند. ویرایش اطلاعات ثبتنام(به استثناء شغل محل انتخابی)، تا پایان مهلت ثبتنام امکانپذیر خواهد بود و پس از این تاریخ امکان ویرایش وجود ندارد. 
5-4- به موارد ثبتنامي ناقص ترتيب اثر داده نخواهد شد و وجوه پرداختي به هيچ‌وجه مسترد نمي‌گردد.
تذکر مهم: با توجه به مشکلات به وجود آمده در آزمونهاي مشابه، به دلیل اشتباه در بارگذاری عكس داوطلب، تاكيد ميگردد تا اشتباهاً عكس داوطلب ديگري به جاي عكس متقاضی ارسال نگردد. بديهي است كه در صورت ارسال عكس اشتباه از طرف متقاضی، موضوع به عنوان تخلف تلقي شده و مطابق مقررات با وي رفتار خواهد شد.

5- زمان و محل توزیع کارت  ورود به جلسه و برگزاری مصاحبه : 
زمان و مکان برگزاری آزمون و دریافت پرینت کارت ورود به جلسه، از طریق سایت مذکور متعاقباً اطلاعرسانی خواهد شد. 
 لازم به ذكر است صدور كارت شركت در آزمون، به منزله تاييد اطلاعات ارسالي داوطلبان از سوی دانشگاه نبوده و پس از اعلام نتیجه اولیه آزمون، مدارك مذکور توسط پذیرفتهشدگان اولیه در زمانی که متعاقباً تعیین خواهد شد میبایست به دانشگاه تحویل گردد تا صحت و سقم آن مورد بررسی قرار گیرد.
ضمناً آزمون در سه منطقه استان(شهرستانهای تنکابن، آمل و ساری) برگزار خواهد شد که داوطلبان در هنگام ثبت نام اینترنتی میبایست نسبت به انتخاب محل آزمون اقدام نمایند. 
6-موادآزمون کتبی
به هر يك از داوطلبان، يك دفترچه سوال عمومي و يك دفترچه سوال اختصاصي داده خواهد شد. 
كليه دروس آزمون عمومي و اختصاصي به صورت چهارگزينهاي،  با ضريب یک (1) برای سوالات حیطه عمومی و ضریب دو (2) برای سوالات حیطه تخصصی طراحی خواهد شد. ضمناً به ازای هر سه پاسخ غلط، یک پاسخ صحیح حذف خواهد شد.
1-6- مواد آزمون عمومي به شرح زير تعيين ميشود:
1-1-6- زبان و ادبيات فارسي
2-1-6- معارف اسلامي
3-1-6- زبان انگلیسی عمومی
 4-1-6- هوش و توانمندي هاي عمومي
5-1-6- اطلاعات سیاسی و اجتماعی و مبانی قانونی 
6-1-6- فناوري اطلاعات
تبصره 1- سوالات معارف اسلامی مربوط به پیروان سایر مذاهب اسلامی مصرح در قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران مطابق تعالیم و احکام فقهی آنان طراحی خواهد شد. 
تبصره 2- اقليتهاي ديني مصرح در قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران از پاسخگويي به سوالهاي معارف اسلامي معاف بوده و در اين صورت نمره مكتسبه اين داوطلبان، براساس مجموع تراز شده ساير سوالهای آزمون عمومي محاسبه خواهد شد.
2-6- مواد آزمون تخصصی:
سوالهای حيطههاي تخصصي آزمون با توجه به دانش و مهارتهاي تخصصي متناسب با شغل مورد تقاضای مندرج در آگهی تعیین میگردد.
7-نحوه پذیرش داوطلبان و اعلام نتیجه:
اعلام نتیجه، تعیین حد نصاب و انتخاب افراد در هر یک از عناوین شغلی به ترتیب زیر صورت خواهد گرفت: 
1-7- تعیین حد نصاب نمره آزمون بر مبنیای کسب حداقل 50 درصد ميانگين امتياز( مجموع نمره عمومی و تخصصی آزمون کتبی)  سه نفر دارای بالاترين امتیاز آزمون  در هر شغل می باشد. 
2-7- دعوت از مشمولین جهت بررسی مدارک  و مستندات در زمان مقرر.
3-7- انطباق و تایید سوابق و مدارک و مستندات ارائه شده با خوداظهاری داوطلب در تقاضانامه ثبتنام که به تایید(امضا و اثر انگشت) داوطلب رسیده باشد از سوی این دانشگاه.
4-7- اعمال امتیازات و سهمیه های تایید شده(بر اساس مدارک و مستندات  مثبته)
5-7- اعلام نتیجه با توجه به ظرفیت پذیرش در شغل محل انتخابی با رعایت موارد ذیل: 
الف) برای مشاغلی که پذیرش آنها «بدون انجام مصاحبه» است صرفاً براساس نمره کل آزمون کتبی(با احتساب سهمیههای  قانونی). تا 1 برابر ظرفیت به عنوان نتایج اولیه آزمون به هسته گزینش معرفی خواهند شد.
ب) برای مشاغلی که شیوه پذیرش آنها با انجام مصاحبه است(هفتاد درصد (70%) نمره کل آزمون کتبی با احتساب سهمیههای قانونی و سي درصد (30%) نمره مصاحبه، پس از اعلام نتایج اولیه آزمون کتبی، به میزان سه برابر ظرفیت، به ترتیب نمره فضلی برای بررسی مدارک و انجام مصاحبه دعوت به عمل خواهد آمد که پس از انجام مصاحبه ، تعداد یک برابر ظرفیت پذیرش، به ترتیب نمره کل نهایی به هسته گزینش معرفی خواهند شد.



. 
8-امتیازات و سهمیههای قانونی و نحوه اعمال آنها	
1-8- سهمیه ایثارگران
** استفاده از سهميه ايثارگران صرفاً از طريق شركت در فراخوان و مشروط به برخورداري داوطلبان از کلیه شرايط مندرج در آگهی و با رعایت موارد ذیل در هریک از مشاغل مورد نیاز برابر مفاد آگهی خواهد بود.
1-1-8- بيست و پنج درصد (25%) سهميه به ايثارگران شامل جانبازان، آزادگان و همسر و فرزندان شهدا، همسر و فرزندان جانبازان بيست و پنج درصد و بالاتر و همسر و فرزندان آزادگان داراي يك سال و بالاي يكسال اسارت و خواهر ، برادر شهید  اختصاص می یابد.
2-1-8- پنج درصد ( 5%) سهمیه به ایثاگران شامل رزمندگان با سابقه حداقل شش ماه حضور داوطلبانه در جبههها و همسر و فرزندان آنان و فرزندان جانبازان زیر (25%) و آزادگان کمتر از یک سال اسارت اختصاص مییابد. 
تبصره: لازم به ذکر است رزمندگان در صورت ثبت نام و شرکت در آزمون و داشتن شرایط احراز لازم از شرط حدنصاب در آزمون معاف می باشند(در حد سهمیه تعیین شده) و شرایط احراز و سایر شرایط مندرج در آگهی برای سایر مشمولین این سهمیه جهت ثبت نام و شرکت در آزمون الزامی است.
3-1-8- انتخاب ایثارگران درحد سهمیه مربوطه به ترتیب نمره فضلی از بین ایثارگران واجد شرایط در مقایسه با یکدیگر، انجام خواهد شد. 
4-1-8- پذیرش مازاد بر 30 درصد سهمیه ایثارگران از طریق رقابت با سایر داوطلبان واجد شرایط صورت خواهد گرفت. 
5-1-8- جانبازان و خانواده محترم شهدا درصورت داشتن کارت شناسایی از بنیاد شهید وامورایثارگران با ارائه تصویرآن نیازی به اخذ وارائه گواهی از بنیاد مذکور ندارند. شایان ذکر است افراد موصوف در صورت نداشتن کارت ایثارگری معتبر، ملزم به اخذ و ارائه گواهی از بنیاد مذکور میباشند.
قابل توجه داوطلبان:
· بر اساس درخواست بنیاد شهید و امور ایثارگران و توافق بعمل آمده با بنیاد مذکور، سهمیههای ایثارگران به شرح جدول شماره 2 (ذیل) صرفاً ایثارگران حق شرکت خواهند داشت مابقی سهمیه های ایثارگران صرفاً در مشاغلی اعمال میگردد که ظرفیت پذیرش شهرستان محل انتخابی شغل مورد تقاضا آنها بیش از یک نفر باشد و در مشاغل با یک نفر ظرفیت، سهمیه مذکور لحاظ نشده (به غیر از شهرهای اعلام شده در جدول شماره 2 فوقالذکر) و در صورت شرکت ایثارگران همانند افراد عادی(آزاد) صورت خواهد پذیرفت.








(جدول شماره 2)
	عنوان رشته شغلی
	عنوان شغل
	شهرستان مورد نیاز
	
	

	
	
	
	تعداد
	جنسیت

	
	
	
	
	مرد
	زن

	متصدی امور دفتری
	بایگان(2نفر)
	بابلسر
	1
	*
	-

	
	
	رامسر
	1
	*
	-

	مسئول خدمات مالی
	کارپرداز(1 نفر)
	ساری
	1
	*
	-

	کارشناس تحلیلگر سیستم
	کارشناس امور رایانه(1 نفر)
	ساری
	1
	*
	-

	کارگزین
	کارگزین(2 نفر)
	محمودآباد
	1
	*
	*

	
	
	نوشهر
	1
	*
	*

	کارشناس مواد خوراکی و آشامیدنی
	کارشناس مواد خوراکی و آشامیدنی (1 نفر)
	تنکابن
	1
	*
	*



· برای مشمولین سهمیه 25 درصد ایثارگران(به استثناء خواهر و برادر شهید) رعایت شرط سن و همچنین کسب حد نصاب نمره آزمون الزامی نمیباشد. بدیهی است سایر شرایط اختصاصی درج شده در آگهی لازم الرعایه خواهد بود.
· مشمولین سهمیه 25 درصد مجاز به بهرهمندی از سهمیه استخدامی 5 درصد و یا بالعکس نمیباشند. به عبارت دیگر هر داوطلب میتواند در هنگام ثبت نام در صورت مشمول بودن، صرفاً یکی از سهمیههای مشخص شده را انتخاب نماید که قابل تغییر در هنگام بررسی مدارک نیز نخواهد بود.
2-8- سهمیه معلولین عادی
1-2-8- معلولين عادي(با ارایه معرفی نامه از بهزیستی) به شرط داشتن سلامت جسمی و روانی لازم برای ایفای شغل مورد نظر و دارا بودن شرايط مندرج در آگهي و كسب حد نصاب لازم، از طریق رقابت با کلیه داوطلبان معلول به ترتيب نمره مكتسبه، از حداكثر سه درصد (3%) کل مجوزهای دانشگاه برخوردار خواهند بود. 
2-2-8- معلولین محترم میبایست توانایی انجام کاري که بکارگیری میشوند را داشته باشند و در صورت عدم تایید توانایی معلولین توسط دانشگاه در مرحله بررسی مدارک یا در مرحله معاینات توسط طب کار، مرجع رسیدگی به اعتراض داوطلب معلول، شوراي پزشکی علوم پزشکی استان میباشد.
3-2-8- معلولین مشمول سهمیه 3 درصد جهت استفاده از سهمیه مختص خود، میبایستی در زمان انتخاب شغل، مشاغلی را انتخاب نمایند که تعداد مورد نیاز ظرفیت آن مشاغل بیش از یک نفر باشد و در مشاغل با یک نفر ظرفیت، سهمیه مذکور لحاظ نشده و انتخاب افراد صرفاً بر اساس نمرات مکتسبه با افراد عادی(سهمیه آزاد) صورت خواهد پذیرفت. 
3-8- سهمیه آزاد
کلیه سهمیه دانشگاه پس از کسر سهمیههای ایثارگران و معلولین عادی، به بقیه داوطلبان درصورت برخورداري از شرايط مندرج در آگهي و کسب حدنصاب نمره، به ترتيب نمره فضلي، اختصاص خواهد یافت. 

9- تذكرات و توصیههای کلی:

1-9- انجام کلیه فرآیندهای بکارگیری و اشتغال نیروها و پاسخگویی به آنان در خصوص نحوه فراخوان و بکارگیری بعهده این دانشگاه خواهد بود.
2-9- چنانچه در هر یک از مراحل استخدام خلاف اطلاعات اعلام شده توسط داوطلب محرز گردد. مراحل طی شده کان لم یکن تلقی خواهد شد و در صورت صدور حکم استخدام، حکم مذکور لغو و بلااثر می گردد.
3-9- مسئولیت ناشی از عدم رعایت دقیق ضوابط و شرایط اعلام شده در متن آگهی و یا ارائه مدارک به صورت ناقص در زمان تعیین شده و یا هرگونه مغایرت بين اطلاعاتي كه داوطلب در زمان تکمیل تقاضانامه ثبت نام در سایت اعلام مینماید با مستنداتي كه در اعلام نتیجه اولیه و بررسی مدارک ارائه خواهد شد برعهده داوطلب خواهد بود و در هر مرحله از مراحل آزمون، اعلام نتایج اولیه، مصاحبه و حتی در صورت پذیرش نهایی محرز شود داوطلب به اشتباه یا به عمد اطلاعات خلاف واقع داده و یا واقعیتی را کتمان نموده است، به این ترتیب از امتیاز مربوطه محروم وچنانچه  فاقد شرایط مندرج در آگهی است، از انجام مراحل بعدی محروم گردیده و در صورت صدور حکم، حکم مزبور لغو و بلااثر مي‌شود و داوطلب حق هیچگونه اعتراضی را نخواهد داشت.
4-9- داوطلبان صرفاً در صورتی میتوانند در این آزمون ثبت نام نمایند که عنوان مقطع تحصیلی، رشته تحصیلی و یا گرایش رشته تحصیلی آنان به طور کامل و به صورت مشخص در شرایط احراز مشاغل ذکر شده باشد لذا داوطلبان فاقد شرایط تحصیلی درج شده در آگهی از ثبت نام خودداری نمایند. 
5-9- آزمون در یک زمان در سه منطقه از استان(شهرستانهای تنکابن، آمل و ساری) برگزار خواهد شد و اعلام نتایج اولیه از طریق سایت دانشگاه به نشاني www.mazums.ac.ir صورت خواهد گرفت. داوطلبان پس از 10 روز فرصت خواهند داشت اعتراضات احتمالی خود را در خصوص نمرات علمی کسب شده از طریق سیستم پاسخگویی اینترنتی مستقر در سایت مربوطه ثبت و پیگیری نمایند. به اعتراضاتی که پس از مهلت فوق ارائه گردد ترتیب اثر داده نخواهد شد. نتایج نهایی پس از اعمال سهمیهها و امتیازات و بررسی و تایید مدارک، بصورت متمرکز از طریق وب سایت دانشگاه اعلام خواهد شد. انتخاب نهایی پذیرفتهشدگان پس از طی مراحل گزینش میسر می باشد که اسامی آنان به اطلاع داوطلبان خواهد رسید.
6-9- پذیرفته شدگان نهایی برای بررسی و تایید صلاحیت عمومی، از طریق مدیریت منابع انسانی به هسته گزینش دانشگاه معرفی خواهند شد و اشتغال آنان  پس از طی مراحل گزینشی و تائید صلاحیت عمومی بلامانع خواهد بود و در صورت عدم تائید از اشتغال منع خواهند شد.
7-9- پذیرفته شدگان نهایی موظفند پس از اعلام اسامی آنان به هسته گزینش، طبق برنامه تنظیمی در مهلت مقرر، برای تکمیل پرونده گزینشی به هسته گزینش دانشگاه مراجعه نمایند. در صورت عدم مراجعه، در مهلت مقرر قبولی آنان کان لم یکن تلقی شده و نفرات بعدی بجای ایشان به گزینش معرفی خواهند شد.
8-9- پذیرفته شدگان اصلی پس از دعوت به کار، حداکثر 15 روز فرصت خواهند داشت جهت تکمیل مدارک و شروع بکار مراجعه نمایند. در صورت عدم مراجعه در مهلت مقرر استخدام آنان کان لم یکن تلقی شده و از  نفرات بعدی به ترتیب نمره جهت طی مراحل گزینشی دعوت بعمل می آید.
9-9- از پذیرفته شدگان نهایی، تعهد محضري جهت اشتغال به مدت 10 سال در شغلمحل مورد تقاضا اخذ ميگردد. لازم به ذکر است در صورت عدم اجراي تعهد، حکم استخدامی آنان لغو و نسبت به اخذ تضمین لازم(قید شده در تعهد محضری) برابر مدت باقیمانده تعهدات اقدام خواهد شد.
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